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DAGBLAD VAN HET NOORDEN

Een historica in de ict

Het bijna afgelopen jaar was ook in economisch opzicht roerig. In een vierdelige serie kijkt Dag-
blad van het Noorden terug en vooruit met mensen in economische sectoren die flink in de schijn-
werpers stonden. Rosien van Toor is van huis uit historica, Bob Voorneveld interieurontwerper.
Beiden werken als ICT er bij software-ontwikkelaaar Spindle. Met veel plezier.

ECONOMIE OP DRIFT

BOUKE NIELSEN

et mooie aan ICT is dat

het een verbindende

techniek is die in vrijwel

alle vakgebieden toepas-
baar is. Historica Rosien van Toor en
interieurontwerper Bob Voorneveld
sluiten dan ook niet uit dat ze hun
oude stiel nog weer eens oppakken.
Maar voorlopig zijn ze software-ont-
wikkelaar bij Spindle.

En Spindle-eigenaar Mark Vletter
is daar maar wat blij mee. Want in
Noord-Nederland zijn ICT ers niet te
vinden. Er zijn hier honderden niet
te vervullen vacatures. Vletter leidt
de ICT’ers daarom zelf maar op,
waardoor het kan gebeuren dat een
historica en een interieurontwerper
software schrijven bij Spindle.

Voorneveld volgt met meer dan
gemiddelde interesse de ontwikke-
lingen op het gebied van virtual rea-
lity. Via zo'n bril kun je klanten door
een interieur laten wandelen, weet
hij. En Van Toor heeft recent koffie
gedronken met iemand van de op-
leiding digital humanities van de
RUG. Het gaat daarbij om digitale
toepassingen op het gebied van bij-
voorbeeld taal en geschiedenis. ,,Dat
sprak me enorm aan”, zegt ze.

Maar voorlopig zitten ze met heel
veel plezier bij Spindle. Bob Voorne-
veld belandde na een serie mislukte
studies - ,,ik was meer aan het werk
dan dat ik studeerde” - bij zijn vader
in het interieurvak. Hij leerde er 3D-
ontwerpen en was hobbymatig met
software bezig. De crisis brak echter
uit en hij moest op zoek naar ander
werk. Mark Vletter bood hem een
baan bij Spindle.

Voorneveld: , Ik ben ook iemand
die makkelijk naar buiten treedt en
graag op een podium staat. Mark
vroeg me daarom ook of ik op zoek
wilde gaan naar nieuwe software-
ontwikkelaars.” Hij ging gesprekken
aan met de hogescholen en bedrij-
ven en kwam uiteindelijk tot de slot-
som dat Spindle zelf maar mensen
moest opleiden.

En zo meldde zich een collega die
een vriendin kende met ambities in
het ontwikkelen van software. Dat
was Rosien van Toor. De banen la-
gen na haar afstuderen niet voor het
oprapen en dus trok ze de wijde we-
reld in. Ze verdiende haar geld als
duikinstructeur. Maar afgelopen fe-
bruari keerde ze terug, op zoek naar
serieus werk. Ze trachtte zich te be-
kwamen in software en kwam in
contact met Spindle.

Voorneveld: ,Er was direct een
klik. Ze heeft een enorme drive en is
proactief. Dat paste heel mooi, want
we hadden geen opleidingstrajecten
dus komt het mooi uit als iemand
zelf uitzoekt wat ze moet leren. We
zijn in feite op ons onderbuikgevoel
aande slag gegaan.” Rosien van Toor
vult aan: ,,Het was een kwestie van

Rosien van Toor

ILLUSTRATIE JOB VAN DER MOLEN

‘Het is een
kRwestie van
vallen en opstaan.
We hebben veel
geleerd’

Bob Voorneveld

vallen en opstaan. We hebben er veel
van geleerd.”

Van Toor kreeg via de Groningse
Uitdaging (bedrijven vervullen er
wensen voor maatschappelijke or-
ganisaties) de opdracht om software
te schrijven voor een inschrijfproce-
dure. Spindle had er niets aan, maar
het was leerzaam voor Van Toor en
het was ook nog eens voor het goede
doel.

Voorneveld vond het een mooi
traject. ,Je zoekt uiteindelijk niet al-
leen een software-ontwikkelaar,
maar ook een collega”, stelt hij vast.
,We zijn in drie jaar van 8 naar 40
mensen gegroeid. Niemand heeft
langer dan 10 jaar gewerkt. Dat is
prachtig, maar je moet wel blijven
beseffen dat zo weinig ervaring ook
risico’s met zich meebrengt.”

Voor een jong bedrijf als Spindle
was de opleiding van Van Toor een
kostbaar project. Voorneveld schat
dat het circa 25.000 euro heeft ge-
kost. Voorneveld: , Rosien doet er nu
natuurlijk iets voor terug, maar met
onze aanpak lossen we ook een pro-
bleem voor de overheid op. Ik zou
daarom graag zien dat de overheid
per werkloze student bijvoorbeeld
10.000 euro beschikbaar stelt voor
een opleiding tot software-ontwik-
kelaar. Je helpt daarmee de noorde-
lijke ICT-sector, maar ook los je het
probleem van de werkloze student
op.”

Rosien van Toor pleit er meteen
voor dat meer vrouwen opgeleid
worden tot software-developer. Bij
Spindle werken slechts 4 vrouwen.
En ook wordt naar statushouders ge-
keken. Binnenkort gaat de eerste Ira-
kees bij Spindle aan het werk.

Het is duidelijk dat het tekort aan
werkkracht de bedrijven creatief
maakt. Maar is het grootste pro-
bleem niet dat de jeugd ICT vreselijk
saai vindt? Daar snapt Bob Voorne-
veld helemaal niets van. Spindle
heeft samen met Goldmund Wylde-
beast & Wunderliebe de led-verlich-
ting van de kerstboom op de Grote
Markt geprogrammeerd. , Dat heb-
ben we met jonge kinderen gedaan
en die waren enorm enthousiast”,
zegt Voorneveld. ,Je kunt via soft-
ware heel toffe toepassingen ma-
ken.”

Rosien van Toor valt hem bij:
»Scholen moeten actiever worden.
Bij mij op school ging programme-
ren niet verder dan een typecursus.
Het is een mooi vak dat we met el-
kaar beter moeten uitleggen. We
moeten vooroordelen wegnemen.
Mijn vader is ICT’er, maar hij kon
aan mij indertijd niet uitleggen wat
hij deed. Dus leek het me saai. Maar
ik weet nu dat alles in het dagelijks
leven te maken heeft met ICT, we ge-
bruiken het elke dag.”

Rob Voorneveld: ,Alles is tegen-
woordig digitaal en er is steeds meer
gekoppeld. Je kunt zelf heel veel
doen, ook in huis. Zoals je klusjes in
huis doet, kun je ook makkelijk zelf
digitale klusjes doen. Het is veel toe-
gankelijker dan we denken.”
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